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МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «ТОМСКИЙ РАЙОН»

АДМИНИСТРАЦИЯ ТОМСКОГО РАЙОНА

РАСПОРЯЖЕНИЕ

«29»   12   2012 г.
№ 623-П

	Об утверждении доклада о результатах и основных направлениях деятельности Управления по экономической политике и муниципальным ресурсам Администрации Томского района на 2013 год


В соответствии с постановлением Главы Томского района (Главы Администрации) от 30.11.2009 № 280/1 «Об утверждении порядка разработки, рассмотрения, утверждения докладов о результатах и основных направлениях деятельности субъектов бюджетного планирования Томского района»

СЧИТАЮ НЕОБХОДИМЫМ:

1. Утвердить доклад о результатах и основных направлениях деятельности Управления по экономической политике и муниципальным ресурсам Администрации Томского района на 2013 год (далее ДРОНД) согласно приложению.

2. Заместителю Главы Администрации – начальнику Управления Делами Шрейдер О.А. разместить ДРОНД Управления по экономической политике и муниципальным ресурсам Администрации Томского района на сайте муниципального образования «Томского район» в сети «Интернет».

Глава Томского района                                                                              В.Е. Лукьянов

Калашникова Г.Е.

408313

Приложение к распоряжению

Администрации Томского района

от «29»   12  2012 № 623-П
ДОКЛАД

о результатах и основных направлениях деятельности 

Управления по экономической политике и муниципальным ресурсам Администрации Томского района 

на 2013 год

I Раздел доклада

«Результаты деятельности за 2011 год»

В отчетном году Управление по экономической политике и муниципальным ресурсам Администрации Томского района (далее Управление экономики) разработало доклад о результатах и основных направлениях деятельности на 2012 год. Доклад утвержден распоряжением Администрации Томского района от 30.12.2011 №488-П.
1. Цели, задачи и показатели Управления экономики

1.1. Информация о достижении показателей  целей и задач Управления экономики, предусмотренных в докладе о результатах и основных направлениях деятельности за отчетный период, представлена в таблице 1.1.

Таблица 1.1

Информация

о достижении показателей целей и задач Управления экономики, предусмотренных в докладе о результатах и основных направлениях деятельности за отчетный период
	Наименование целей, задач и показателей
	Ед. изм.
	Значения показателей в  
отчетном году (2011)
	Причины отклонения фактических значений показателей от плановых

	
	
	план
	факт
	

	1
	2
	3
	4
	5

	Цель: Эффективное и устойчивое социально-экономическое развитие муниципального образования «Томский район»

	Показатель конечного результата 

1. Уровень доходов населения
	тыс. руб./чел.
	12,1
	12,4
	Причиной отклонения показателя является повышение заработной платы в объеме большем запланированного, а также стабильная экономическая ситуация в Томском районе в целом

	Задача 1. Создание эффективной системы комплексного планирования и прогнозирования социально-экономического развития муниципального образования «Томский район»

	Показатель конечного (непосредственного) результата 

1. Доля показателей (мероприятий) реализации программы СЭР до 2012 года, планируемое значение которых достигнуто в текущем году
	%
	75
	82
	Причиной перевыполнения плана является финансирование мероприятий программы в объеме большем запланированного

	Показатель конечного (непосредственного) результата 
2. Выполнение плановых показателей по собственным доходам бюджета района
	%
	100,0
	110
	Причиной перевыполнения плана стала работа с должниками по снижению задолженности в бюджет района по налоговым и неналоговым платежам

	Показатель конечного (непосредственного) результата 

3. Объем инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных средств) в расчете на 1 жителя
	руб.
	21859
	27292
	Причиной увеличение показателя является привлечение средств в отрасли: «Транспорт и связь»; «Производство и распределение электроэнергии, газа и воды»; «Обрабатывающие производства» в объеме большем запланированного

	Показатель конечного (непосредственного) результата 

4. Количество заключенных соглашений о социально-экономическом развитии территории Томского района
	ед.
	23
	25
	Причиной увеличения показателя является рост экономической активности организаций, ведущих разработку месторождений общераспространенных полезных ископаемых

	Задача 2. Формирование эффективной системы поддержки малого и среднего предпринимательства

	Показатель конечного (непосредственного) результата 

1. Число субъектов малого и среднего предпринимательства
	единиц на 10 тыс. человек населения
	390
	394
	Причиной увеличения показателя является рост экономической активности населения Томского района

	Показатель конечного (непосредственного) результата 

2. Доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) малых и средних предприятий в средней списочной численности работников (без внешних совместителей) всех предприятий, организаций
	%
	63,4
	64,3
	Причиной увеличения показателя является рост числа субъектов малого и среднего предпринимательства

	Показатель конечного (непосредственного) результата 
3. Количество субъектов малого и среднего предпринимательства, ставших победителями конкурса предпринимательских проектов «Развитие»
	ед.
	3
	6
	Причиной увеличения показателя является проведение консультационной работы с субъектами малого и среднего предпринимательства, а также рост экономической активности субъектов малого и среднего предпринимательства

	Показатель конечного (непосредственного) результата 

4. Общий объем расходов бюджета муниципального образования на развитие и поддержку малого и среднего предпринимательства
	тыс. руб.
	350
	350
	-

	Задача 3. Содействие развитию социального партнерства, обеспечению безопасных условий и охраны труда

	Показатель конечного (непосредственного) результата 

1. Доля предприятий и учреждений района, имеющих заключенные коллективные договоры в общем количестве предприятий и учреждений на территории района
	%
	1,1
	3,7
	Причиной увеличения показателя является предоставление на уведомительную регистрацию коллективных договоров в количестве, превышающем запланированное

	Показатель конечного (непосредственного) результата 

2. Количество несчастных случаев на производстве на 1000 работающего населения
	Ед./чел.
	1,55
	2,4
	Причиной ухудшения показателя является рост количества непредвиденных ситуаций в организациях, в результате которых произошли несчастные случаи на производстве

	Задача 4. Обеспечение реализации прав граждан и юридических лиц в области земельных отношений

	Показатель конечного (непосредственного) результата 

1. Количество земельных участков, предоставленных в собственность
	ед.
	350
	370
	Причиной увеличения показателя является рост экономической активности граждан и юридических лиц в части оформления земельных участков в собственность

	Показатель конечного (непосредственного) результата 

2. Количество поданных судебных исков о взыскании задолженности по арендной плате
	ед.
	1
	1
	-

	Показатель конечного (непосредственного) результата 

3. Количество действующих договоров аренды земельных участков
	ед.
	2850
	3163
	Причиной увеличения показателя является рост экономической активности граждан и юридических лиц в части оформления земельных участков 

в аренду

	Показатель конечного (непосредственного) результата 

4. Объем доходов от арендной платы, администрируемых комитетом по земельным ресурсам
	ед.
	39200
	43504,4
	Причиной увеличения показателя является наличие действующих договоров аренды земельных участков в количестве большем запланированного, а также  погашение задолженности в результате проведенной работы с арендаторами

	Задача 5. Обеспечение эффективного управления распоряжением и рациональным использованием муниципального имущества

	Показатель конечного (непосредственного) результата 

1. Процент собираемости арендной платы за пользование муниципальным имуществом 
	%
	100,0
	112
	Причиной перевыполнения плана является поступление авансовых платежей в конце года на следующий год

	Показатель конечного (непосредственного) результата 

2. Доля муниципального имущества, свободного от прав 3-х лиц
	%
	0,7
	0,7
	-

	Показатель конечного (непосредственного) результата 

3. Объем доходов от сдаваемого в аренду муниципального имущества
	тыс. руб.
	2720
	3043
	Причиной перевыполнения плана является поступление задолженности, а также авансовых платежей в конце года на следующий год

	Задача 6. Обеспечение формирования и размещения заказов на поставки товаров, оказание услуг, выполнение работ для нужд муниципального образования «Томский район»

	Показатель конечного (непосредственного) результата 

1. Количество опубликованных извещений на официальном сайте
	шт.
	100
	105
	Причиной перевыполнения плана является финансирование деятельности муниципальных заказчиков Томского района  объеме большем запланированного

	Показатель конечного (непосредственного) результата 

2. Экономия средств по результатам работы аукционной/конкурсной комиссии
	тыс. руб.
	6700
	8488,9
	Причиной перевыполнения плана является проведение процедур размещения заказа в объеме большем запланированного

	Показатель конечного (непосредственного) результата 

3. Объем средств, размещаемых путем проведения торгов
	тыс. руб.
	239000
	265662,4
	Причиной перевыполнения плана является финансирование деятельности муниципальных заказчиков Томского района  объеме большем запланированного


1.2. Из 21 показателя конечного результата:

17 показателей превысили запланированный в докладе уровень;

3 показателя находятся на запланированном в докладе уровне;

1 показатель не достиг запланированного в докладе уровня.

1.3. Большинство запланированных показателей имеют положительную динамику или достигли плановых значений, из чего следует вывод о высокой степени достижения запланированных целей и задач.

1.4. Степень влияния деятельности Управления экономики на достижение стратегических целей и задач развития Томского района, указанных в Программе социально-экономического развития муниципального образования «Томский район» на период до 2012 года, утвержденной решением Думы Томского района от 26.09.2007 №166 (с изм. от 30.04.2008 №223, от 30.10.2008 №271) является средней.

1.5. Анализ факторов влияющих на отклонение между плановыми и фактическими показателями.

Факторы, влияющие на отклонение между плановыми и фактическими показателями, подразделяются на две группы:

1) Внутренние факторы, на которые может влиять Управление экономики как субъект бюджетного планирования

	Наименование показателя, по которому наблюдается отклонение фактического значения от планового
	Фактор, обусловивший отклонение фактического значения показателя от планового

	Выполнение плановых показателей по собственным доходам бюджета района
	Внутренний фактор, обусловивший перевыполнение плана, - проведение работы с должниками по снижению задолженности в бюджет района по налоговым и неналоговым платежам

	Количество субъектов малого и среднего предпринимательства, ставших победителями конкурса предпринимательских проектов «Развитие»
	Внутренний фактор, обусловивший перевыполнение плана, - проведение консультационной работы с субъектами малого и среднего предпринимательства

	Объем доходов от арендной платы, администрируемых комитетом по земельным ресурсам
	Внутренний фактор, обусловивший перевыполнение плана, - погашение задолженности в результате проведенной работы с арендаторами

	Объем доходов от сдаваемого в аренду муниципального имущества
	Внутренний фактор, обусловивший перевыполнение плана, - погашение задолженности в результате проведенной работы с арендаторами


2) Внешние факторы, на которые не может влиять Управление экономики как субъект бюджетного планирования

	Наименование показателя, по которому наблюдается отклонение фактического значения от планового
	Причина (фактор) отклонения фактического    

значения показателя от планового

	Уровень доходов населения
	Внешний фактор, обусловивший перевыполнение плана, - повышение заработной платы в объеме большем запланированного, а также стабильная экономическая ситуация в Томском районе в целом

	Доля показателей (мероприятий) реализации программы СЭР до 2012 года, планируемое значение которых достигнуто в текущем году
	Внешний фактор, обусловивший перевыполнение плана, - финансирование мероприятий программы в объеме большем запланированного

	Объем инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных средств) в расчете на 1 жителя
	Внешний фактор, обусловивший перевыполнение плана, - привлечение средств в объемах, превышающих запланированные, в отрасли: «Транспорт и связь», «Производство и распределение электроэнергии, газа и воды», «Обрабатывающие производства»

	Количество заключенных соглашений о социально-экономическом развитии территории Томского района
	Внешний фактор, обусловивший перевыполнение плана, - рост экономической активности организаций, ведущих разработку месторождений общераспространенных полезных ископаемых

	Число субъектов малого и среднего предпринимательства
	Внешний фактор, обусловивший перевыполнение плана, - рост экономической активности населения Томского района

	Доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) малых и средних предприятий в средней списочной численности работников (без внешних совместителей) всех предприятий, организаций
	Внешний фактор, обусловивший перевыполнение плана, - рост числа субъектов малого и среднего предпринимательства

	Количество субъектов малого и среднего предпринимательства, ставших победителями конкурса предпринимательских проектов «Развитие»
	Внешний фактор, обусловивший перевыполнение плана, - рост экономической активности субъектов малого и среднего предпринимательства

	Доля предприятий и учреждений района, имеющих заключенные коллективные договоры в общем количестве предприятий и учреждений на территории района
	Внешний фактор, обусловивший перевыполнение плана, - предоставление на уведомительную регистрацию коллективных договоров в количестве, превышающем запланированное

	Количество несчастных случаев на производстве на 1000 работающего населения
	Внешний фактор, обусловивший ухудшение фактического значения показателя, – рост количества непредвиденных ситуаций в организациях, в результате которых произошли несчастные случаи на производстве

	Количество земельных участков, предоставленных в собственность
	Внешний фактор, обусловивший перевыполнение плана, – рост экономической активности граждан и юридических лиц в части оформления земельных участков в собственность

	Количество действующих договоров аренды земельных участков
	Внешний фактор, обусловивший перевыполнение плана, - рост экономической активности граждан и юридических лиц в части оформления земельных участков в аренду

	Объем доходов от арендной платы, администрируемых комитетом по земельным ресурсам
	Внешний фактор, обусловивший перевыполнение плана, - наличие действующих договоров аренды земельных участков в количестве большем запланированного

	Процент собираемости арендной платы за пользование муниципальным имуществом
	Внешний фактор, обусловивший перевыполнение плана, - поступление авансовых платежей в конце года на следующий год

	Объем доходов от сдаваемого в аренду муниципального имущества
	Внешний фактор, обусловивший перевыполнение плана, - поступление авансовых платежей в конце года на следующий год

	Количество опубликованных извещений на официальном сайте
	Внешний фактор, обусловивший перевыполнение плана, - финансирование деятельности муниципальных заказчиков Томского района  объеме большем запланированного

	Экономия средств по результатам работы аукционной/конкурсной комиссии
	Внешний фактор, обусловивший перевыполнение плана, - проведение процедур размещения заказа в объеме большем запланированного

	Объем средств, размещаемых путем проведения торгов
	Внешний фактор, обусловивший перевыполнение плана, - финансирование деятельности муниципальных заказчиков Томского района  объеме большем запланированного


2. Муниципальные целевые программы и непрограммная деятельность

2.1. Информация о достижении показателей целей и задач бюджетных целевых программ и непрограммной деятельности представлена в таблице 1.2.

Таблица 1.2

Информация

о достижении показателей целей и задач муниципальных целевых программ и непрограммной деятельности
	Наименование бюджетных целевых программ, мероприятий непрограммной деятельности, показателей целей и задач
	Ед. изм.
	Значения показателей в отчетном году (2011)
	Причины отклонения фактических значений показателей от плановых

	
	
	план
	факт
	

	1
	2
	3
	4
	5

	Муниципальные целевые программы

	ДЦП «Развитие малого и среднего предпринимательства в Томском районе на 2011-2014 годы»

	Цель: Формирование благоприятной среды для развития и активизации предпринимательства, а также условий, обеспечивающих устойчивый рост количества субъектов малого и среднего предпринимательства в районе

	Число субъектов малого и среднего предпринимательства
	Ед./ 10000 чел
	390
	394
	Причиной увеличения показателя является рост экономической активности населения Томского района

	Доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) малых предприятий в среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) всех предприятий, организаций
	%
	63,4
	64,3
	Причиной увеличения показателя является рост числа субъектов малого и среднего предпринимательства

	Задача 1. Развитие инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства на территории района

	Количество вновь открытых субъектов малого предпринимательства
	Ед.
	156
	156
	-

	Задача 2. Развитие системы финансовой поддержки малых и средних предприятий и индивидуальных предпринимателей

	Количество субъектов малого и среднего предпринимательства, ставших победителями конкурса предпринимательских проектов «Развитие»
	Шт.
	3
	6
	Причиной увеличения показателя является проведение консультационной работы с субъектами малого и среднего предпринимательства, а также рост экономической активности субъектов малого и среднего предпринимательства

	Задача 3. Содействие созданию рабочих мест на малых и средних предприятиях, в том числе и для социально незащищенных слоев населения

	Количество открытых новых рабочих мест в сфере малого предпринимательства организациями и индивидуальными предпринимателями
	Ед.
	200
	200
	-

	Задача 4. Создание эффективной системы обучения предпринимателей, системы постоянно действующих семинаров для начинающих руководителей малых и средних предприятий, индивидуальных предпринимателей

	Количество проведенных совещаний и круглых столов 
	Шт.
	6
	6
	-

	Задача 5. Содействие продвижению услуг и товаров, производимых субъектами малого и среднего предпринимательства, на муниципальный и региональный рынки

	Количество проведенных  ярмарок 
	Шт.
	59
	59
	-

	Задача 6. Формирование позитивного образа предпринимательской деятельности

	Количество опубликованных статей об опыте работы предпринимателей в районной газете «Томское предместье», на сайте Администрации Томского района
	Шт.
	5
	6
	Причиной увеличения показателя является объективная необходимость информирования населения Томского района об опыте работы предпринимателей-

	РЦП «Улучшение условий и охраны труда в Томском районе на 2008-2012 годы»

	Цель: Разработка и реализация комплекса взаимосвязанных мер правового, социально-экономического, медико-биологического, технического, организационного и учебного характера, направленных на реализацию государственной политики в области охраны труда

	Количество пострадавших работников на 1000 человек, занятых в экономике района
	Чел. на 1000 занятых в экономике района
	1,55
	2,4
	Причиной ухудшения показателя является рост количества непредвиденных ситуаций в организациях, в результате которых произошли несчастные случаи на производстве

	Задача 1. Оказание организациям района методической и практической помощи по охране труда

	Количество договоров, проверенных на предмет соответствия разделов охраны труда требованиям нормативно правовых актов
	Шт.
	22
	26
	Причиной увеличения показателя является предоставление на уведомительную проверку и регистрацию коллективных договоров в количестве, превышающем запланированное

	Количество проверенных организаций и индивидуальных предпринимателей по соблюдению законодательства по охране труда в текущем году
	Шт.
	14
	16
	Причиной увеличения показателя является активизация работы по проведению проверок

	Задача 2. Совершенствование нормативной базы охраны труда

	Количество публикаций в средствах массовой информации о состоянии условий охраны труда в районе
	Шт.
	1
	1
	-

	Количество организаций, принявших участие в смотре-конкурсе по охране труда среди организаций района
	Шт.
	45
	47
	Причиной увеличения показателя является повышение уровня сознательности руководителей организаций в части сохранения жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности, снижения производственного травматизма, повышения уровня социальной и правовой защищенности всех участников производственного процесса

	Задача 3. Обеспечение эффективного взаимодействия органов местного самоуправления, надзора - контрольных органов, профсоюзов и работодателей в решении задач улучшения условий и охраны труда

	Количество рабочих мест на которых проведены работы по аттестации:

- аттестовано рабочих мест с вредными условиями труда 
	Шт.
Шт.
	2585
1973
	3116

2357
	Причиной увеличения показателя является повышение уровня сознательности руководителей организаций в части сохранения жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности, снижения производственного травматизма, повышения уровня социальной и правовой защищенности всех участников производственного процесса

	Кол-во выявленных нарушений трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	Ед.
	108
	120
	Причиной увеличения показателя является проведение проверок в количестве более запланированного

	Задача 4. Совершенствование действующей системы обучения и проверки знаний работников по охране труда.

	Количество прошедших обучение руководителей и специалистов по охране труда

- всего прошедших обучение по охране труда (членов комиссии по охране труда и уполномоченных (доверенных) по охране труда).  
	чел.

чел.
	31

230
	40

296
	Причиной увеличения показателя является повышение уровня сознательности руководителей организаций в части сохранения жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности, снижения производственного травматизма, повышения уровня социальной и правовой защищенности всех участников производственного процесса

	Непрограммная деятельность

	Цель: Эффективное и устойчивое социально-экономическое развитие муниципального образования «Томский район»

	Задача Создание эффективной системы комплексного планирования и прогнозирования социально-экономического развития муниципального образования «Томский район»

	Реализация государственных полномочий по предоставлению, переоформлению и изъятию горных отводов для разработки месторождений и проявлений общераспространенных полезных ископаемых

	Количество предоставленных горных отводов
	ед.
	4
	4
	-

	Задача Обеспечение реализации прав граждан и юридических лиц в области земельных отношений

	Мероприятия в области строительства, архитектуры и градостроительства

	Количество земельных участков прошедших независимую оценку
	ед.
	2
	2
	-

	Количество земельных участков, в отношении которых проведен комплекс землеустроительных работ
	ед.
	2
	2
	-


2.2. Из 21 показателя целевых программ и непрограммной деятельности: 
12 показателей превысили запланированный в докладе уровень;
8 показателей находятся на запланированном в докладе уровне; 

1 показатель не достиг запланированного в докладе уровня.

2.3. Информация о фактических объемах финансирования целевых программ и непрограммной деятельности представлена в таблице 1.3.

Таблица 1.3

Информация
о фактических объемах финансирования целевых программ и непрограммной деятельности
тысяч рублей
	Наименование программы, непрограммной деятельности 
	Реквизиты  нормативного правового  акта, утверждающего бюджетные целевые 
программы  
	Код бюджетной классификации  
	Отчетный финансовый год (2011) 
	Причины отклонения фактических объемов финансирования от плановых

	
	
	раздел
	под-  
раздел
	целевая
статья 
	вид  расходов
	план
	факт 
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Долгосрочные целевые программы

	Программа социально - экономического Томского района на период до 2012 года 
	решение Думы Томского района от 26.09.2007 №166
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Долгосрочная целевая программа «Развитие малого и среднего предпринимательства в Томском районе на 2011-2014 годы»
	постановление Администрации Томского района от 14.07.2011 № 176
	04
	12
	7950300
	244
	350,0
	350,0
	-

	Районная целевая программа «Улучшение условий охраны труда в Томском районе на 2011-2012 годы»
	решение Думы Томского района от 30.01.2008 №205
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Итого по долгосрочным целевым программам
	
	
	
	
	
	350,0
	350,0
	-

	Непрограммная деятельность

	Реализация государственных полномочий по предоставлению, переоформлению и изъятию горных отводов для разработки месторождений и проявлений общераспространенных полезных ископаемых  
	
	01
	04
	0020401
	121,244
	7,6
	7,6
	-

	Мероприятия в области строительства, архитектуры и градостроительства 
	
	04
	12
	3380000
	244
	900,0
	476,4
	Причиной отклонения показателя является реализация мероприятий в объеме менее запланированного 

	Итого по 

непрограммной
деятельности 
	
	
	
	
	
	907,6
	484,0
	-

	Итого по 

Управлению 

экономики
	
	
	
	
	
	1257,6
	834,0
	-


3. Показатели эффективности

3.1. Расчет показателей экономической эффективности

	Наименование показателя
	Единица измерения
	2011

	Количество проведенных совещаний и круглых столов/ Затраты на достижение результатов деятельности
	шт./ тыс. руб.
	0,017

	Количество проведенных ярмарок/ Затраты на достижение результатов деятельности
	шт./ тыс. руб.
	0,17

	Количество опубликованных статей об опыте работы предпринимателей в районной газете «Томское предместье» на сайте Администрации Томского района/ Затраты на достижение результатов деятельности
	шт./ тыс. руб.
	0,017

	Количество предоставленных горных отводов/ Затраты на достижение результатов деятельности
	ед./ тыс. руб.
	0,53

	Количество земельных участков, в отношении которых проведен комплекс землеустроительных работ/ Затраты на достижение результатов деятельности
	ед./ тыс. руб.
	0,004


3.2. Расчет показателей общественной эффективности

	Наименование показателя
	Единица измерения
	2011

	Уровень доходов населения/ Доля показателей (мероприятий) реализации программы СЭР до 2012 года, планируемое значение которых достигнуто в текущем году
	тыс. руб./чел./%
	0,15

	Количество несчастных случаев на производстве на 1000 работающего населения/ Количество прошедших обучение  руководителей и специалистов по охране труда
	ед./чел./ чел.
	0,06

	Выполнение плановых показателей по собственным доходам бюджета района/ Количество действующих договоров аренды земельных участков
	%/ ед.
	0,035

	Объем доходов от сдаваемого в аренду муниципального имущества/ Доля муниципального имущества, свободного от прав 3-х лиц
	тыс. руб./ %
	4347,14

	Экономия средств по результатам работы аукционной/конкурсной комиссии/ Объем средств, размещаемых путем проведения торгов
	тыс. руб./ тыс. руб.
	0,032


4. Общие выводы

Результатами деятельности Управления экономики в отчетном году является выполнение показателей конечного результата:
на уровне, превышающем запланированный - 17;
на запланированном в докладе уровне - 3; 

не достигнут запланированного уровня – 1.
На выполнение показателей конечного результата израсходовано 834 тыс. рублей. 

В связи с тем, что большинство запланированных показателей имеют положительную динамику или достигли плановых значений, можно сделать вывод о высокой степени результативности бюджетных расходов.
В целях проведения более полной оценки деятельности Управления экономики в разделе II доклада проведена корректировка показателей конечного результата по следующим задачам:

- создание эффективной системы комплексного планирования и прогнозирования социально-экономического развития муниципального образования «Томский район»;

- формирование эффективной системы поддержки малого и среднего предпринимательства;

- обеспечение реализации прав граждан и юридических лиц в области земельных отношений;

- обеспечение формирования и размещения заказов на поставки товаров, оказание услуг, выполнение работ для нужд муниципального образования «Томский район».
II раздел доклада

«Цели, задачи деятельности и показатели их достижения»

1. Информация о соответствии целей Управления по экономической политике и  муниципальным ресурсам Администрации Томского района (далее Управление экономики) стратегическим целям развития Томского района и целевым ориентирам развития Томской области представлена в Таблице 2.1.

Таблица 2.1.

	Цели деятельности Управления экономики
	Стратегические цели развития Томского района
	Целевые ориентиры развития  Томской области

	Эффективное и устойчивое социально-экономическое развитие муниципального образования «Томский район»
	Устойчивое развитие экономики.

Повышение эффективности муниципального управления.
	Эффективная и сбалансированная экономика.

Благоприятные условия для жизни, работы, отдыха и воспитания детей.

Эффективная власть.


2. Основным направлением деятельности Управления экономики является обеспечение сбалансированного социально-экономического развития Томского района как основы для повышения качества жизни населения.
Деятельность Управления экономики осуществляется в соответствии с Положением об Управлении по экономической политике и муниципальным ресурсам Администрации муниципального образования «Томский район».

Управление экономики является структурным подразделением Администрации Томского района. В настоящее время структура Администрации определена решением Думы Томского района от 30.04.2008 № 220.
Управление экономики осуществляет деятельность через Комитеты. В структуре Управления образовано 3 комитета:
- комитет по экономике;

- комитет муниципального имущества;

- комитет по земельным ресурсам.

3. Для решения органами местного самоуправления вопросов местного значения, определенных в соответствии с федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», необходимо проведение эффективной экономической политики, как основного инструмента формирования, развития и аккумулирования ресурсов (финансовых, трудовых, административных, инвестиционных и т.п.) в целях обеспечения исполнения возложенных полномочий.

Целью работы Управления экономики является эффективное и устойчивое социально-экономическое развитие муниципального образования «Томский район».

Результатом поставленной цели является эффективное развитие институтов рынка различных сфер деятельности, увеличение объема привлеченных частных инвестиций в производственную и социальную сферы, соответственное увеличение налогооблагаемой базы, а также эффективное использование финансовых ресурсов для решения наиболее острых проблем разных отраслей, направленных на улучшение качества жизни населения муниципального образования «Томский район».

Наличие эффективно функционирующей системы стратегического планирования, в основе которой лежит качественное долгосрочное и среднесрочное прогнозирование, является важнейшим фактором повышения качества муниципального управления и обеспечения высоких темпов социально-экономического развития территории.

Показателем эффективно проводимой работы по достижению поставленной цели является уровень доходов населения муниципального образования «Томский район». 

Для достижения вышеуказанной цели Управление экономики должно решить следующие задачи:

Задача 1. Создание эффективной системы комплексного планирования и прогнозирования социально-экономического развития муниципального образования «Томский район»

Решение данной задачи обусловлено координирующей ролью Управления в части разработки прогнозов и программ социально-экономического развития муниципального образования «Томский район», согласования отраслевых концепций, стратегий, программ развития, подготовки доклада о достигнутых значениях показателей для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления.

Деятельность Управления в рамках решения данной задачи направлена на формирование эффективно функционирующей системы стратегического планирования и прогнозирования, которая должна обеспечить: 

- соответствие основных направлений деятельности органов местного самоуправления Томского района приоритетам социально-экономического развития;

- взаимосвязь стратегических, среднесрочных и оперативных целей, задач и мероприятий органов местного самоуправления района;
- наличие прогнозных данных для принятия управленческих решений в сфере социально-экономического развития.

Ключевыми показателями решения данной задачи являются:

- доля показателей (мероприятий) реализации программы СЭР до 2012 года, планируемое значение которых достигнуто в текущем году;
- выполнение плановых показателей по собственным доходам бюджета района;
- объем инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных средств) в расчете на 1 жителя;

- объем помощи, оказанной в рамках заключенных соглашений с недропользователями о социально-экономическом развитии территории Томского района.
Задача 2. Формирование эффективной системы поддержки малого и среднего предпринимательства

Решение данной задачи обусловлено отнесением вопросов создания условий для развития малого и среднего бизнеса к полномочиям органов местного самоуправления в соответствии со ст.11 федерального закона от 24.07.2007 №209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации». 

Деятельность Управления в рамках решения данной задачи направлена:

- на создание условий для развития малого и среднего предпринимательства;

- поддержание сложившегося количественного уровня субъектов малого  и среднего предпринимательства;

- осуществление мер, направленных на повышение эффективности их деятельности;

- реализацию в полной мере предпринимательского ресурса;

- повышение статуса предпринимателя.
Выполнение данной задачи характеризуется следующими показателями:

- число субъектов малого и среднего предпринимательства;

- количество субъектов малого и среднего предпринимательства - участников ярмарок выходного дня, проводимых на площадках г. Томск;

- количество субъектов малого и среднего предпринимательства, ставших победителями конкурса предпринимательских проектов «Развитие»;

- общий объем расходов бюджета муниципального образования на развитие и поддержку малого и среднего предпринимательства.
Задача 3. Содействие развитию социального партнерства, обеспечению безопасных условий и охраны труда

Решение данной задачи обусловлено необходимостью участия органов местного самоуправления в вопросах развития социального партнерства и обеспечения безопасных условий и охраны труда в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации.

Деятельность Управления в рамках решения данной задачи направлена на реализацию мероприятий по повышению уровня жизни населения Томского района через развитие системы социального партнерства и содействия в обеспечении безопасных условий и охраны труда.

Выполнение данной задачи характеризуется следующими показателями:

- доля предприятий и учреждений района, имеющих заключенные коллективные договоры;
- количество несчастных случаев на производстве на 1000 работающего населения. 

Задача 4. Обеспечение реализации прав граждан и юридических лиц в области земельных отношений

Решение данной задачи обусловлено наделением органов местного самоуправления полномочиями в области земельных отношений, в соответствии Земельным кодексом Российской Федерации.

Деятельность Управления в рамках решения данной задачи направлена:

- на управление и распоряжение земельными участками, находящимися в государственной (до ее разграничения) и муниципальной собственности, 

- на повышение эффективности использования земельных ресурсов;

- на иные полномочия в области земельных отношений.

Выполнение данной задачи характеризуется следующими показателями:

- количество земельных участков, предоставленных в собственность;

- количество поданных судебных исков о взыскании задолженности по арендной плате;

- количество действующих договоров аренды земельных участков;
- объем доходов от арендной платы, администрируемых комитетом по земельным ресурсам;

- доля ответов на письменные обращения граждан по земельным вопросам без просрочки в общем количестве ответов на письменные обращения граждан по земельным вопросам;

- доля земельных участков, информация о которых отражена в муниципальной геоинформационной системе АГИС, в общем количестве земельных участков Томского района.

Задача 5. Обеспечение эффективного управления распоряжением и рациональным использованием муниципального имущества

Решение данной задачи обусловлено наделением органов местного самоуправления полномочиями по владению, пользованию и распоряжению имуществом, находящимся в муниципальной собственности в соответствии с федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».

Деятельность Управления в рамках решения данной задачи направлена:

- на управление и распоряжение муниципальным имуществом;
- на обеспечение полноты учёта объектов муниципальной собственности;

- на повышение эффективности использования муниципального имущества.

- на сохранение муниципальной собственности как надежного источника пополнения доходной части бюджета муниципального образования.

Выполнение данной задачи характеризуется следующими показателями:

- процент собираемости арендной платы за пользование муниципальным имуществом

- для муниципального имущества, свободного от прав 3-х лиц;

- объем доходов от сдаваемого в аренду муниципального имущества.

Задача 6. Обеспечение формирования и размещения заказов на поставки товаров, оказание услуг, выполнение работ для нужд муниципального образования «Томский район»
Решение данной задачи обусловлено отнесением вопросов создания условий для размещения заказов на поставки товаров, оказание услуг, выполнение работ для нужд муниципального образования «Томский район», в том числе установление единого порядка размещения заказов, к полномочиям органов местного самоуправления в соответствии с федеральным законом от 21.07.2005 №94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, оказание услуг, выполнение работ для государственных и муниципальных нужд», локальными правовыми актами.
Деятельность Управления в рамках решения данной задачи направлена:

- на эффективное использование средств бюджетов и внебюджетных источников финансирования;

- на расширение возможностей для участия физических и юридических лиц в размещении заказов и стимулирование такого участия;

- на развитие добросовестной конкуренции;

- на обеспечение гласности и прозрачности размещения заказов.

Выполнение данной задачи характеризуется следующими показателями:

- количество обоснованных жалоб на действия уполномоченного органа при размещении заказов на поставки товаров, оказание услуг, выполнение работ;

- экономия средств по результатам работы аукционной/конкурсной комиссии;

- объем средств, размещаемых путем проведения торгов.

4. Более подробная информация о целях, задачах и показателях деятельности Управления экономики представлена в Таблице 2.2 к настоящему Докладу. 

Таблица 2.2.

Характеристика целей, задач деятельности и показателей их достижения

	Цели, задачи, показатели
	Ед. изм.
	НПА, определяющий показатель
	Источник данных значений показателя
	2011 год (факт)
	2012 год (оценка)
	2013 год (прогноз)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Цель: Эффективное и устойчивое социально-экономическое развитие муниципального образования «Томский район»

	Уровень доходов населения
	тыс. руб./чел
	
	ведомственная статистика
	12,4
	12,9
	13,0

	Задача 1. Создание эффективной системы комплексного планирования и прогнозирования социально-экономического развития муниципального образования «Томский район»

	Доля показателей (мероприятий) реализации программы СЭР до 2012 года, планируемое значение которых достигнуто в текущем году
	%
	
	ведомственная статистика
	82
	75
	75

	Выполнение плановых показателей по собственным доходам бюджета района
	%
	
	ведомственная статистика
	110
	100,0
	100,0

	Объем инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных средств) в расчете на 1 жителя
	руб.
	
	
	27292
	29420,8
	31509,6

	Объем помощи, оказанной в рамках заключенных соглашений с недропользователями о социально-экономическом развитии территории Томского района
	тыс. руб.
	
	ведомственная статистика
	-
	2800
	3120

	Задача 2. Формирование эффективной системы поддержки малого и среднего предпринимательства

	Число субъектов малого и среднего предпринимательства
	единиц на 10 тыс. человек населения
	
	ведомственная статистика
	394
	394
	394

	Количество субъектов малого и среднего предпринимательства -участников ярмарок выходного дня, проводимых на площадках г.Томск
	шт.
	
	ведомственная статистика
	-
	13000
	13200

	Количество субъектов малого и среднего предпринимательства, ставших победителями конкурса предпринимательских проектов «Развитие»
	ед.
	
	ведомственная статистика
	6
	10
	11

	Общий объем расходов бюджета муниципального образования на развитие и поддержку малого и среднего предпринимательства
	тыс. руб.
	
	ведомственная статистика
	350
	300
	500

	Задача 3. Содействие развитию социального партнерства, обеспечению безопасных условий и охраны труда

	Доля предприятий и учреждений района, имеющих заключенные коллективные договоры в общем количестве предприятий и учреждений на территории района
	%
	
	ведомственная статистика
	3,7
	2,9
	2,9

	Количество несчастных случаев на производстве на 1000 работающего населения
	Ед./чел.
	
	ведомственная статистика
	2,4
	2,4
	2,4

	Задача 4. Обеспечение реализации прав граждан и юридических лиц в области земельных отношений

	Количество земельных участков, предоставленных в собственность
	ед.
	
	ведомственная статистика
	370
	640
	450

	Количество поданных судебных исков о взыскании задолженности по арендной плате
	ед.
	
	ведомственная статистика
	1
	8
	10

	Количество действующих договоров аренды земельных участков
	ед.
	
	ведомственная статистика
	3163
	3813
	4463

	Объем доходов от арендной платы, администрируемых комитетом по земельным ресурсам
	тыс. руб.
	
	ведомственная статистика
	43504,4
	45500
	48873

	Доля ответов на письменные обращения граждан по земельным вопросам без просрочки в общем количестве ответов на письменные обращения граждан по земельным вопросам
	%
	
	ведомственная статистика
	-
	84
	90

	Доля земельных участков, информация о которых отражена в муниципальной геоинформационной системе АГИС, в общем количестве земельных участков Томского района
	%
	
	ведомственная статистика
	-
	-
	30

	Задача 5. Обеспечение эффективного управления распоряжением и рациональным использованием муниципального имущества

	Процент собираемости арендной платы за пользование муниципальным имуществом 
	%
	
	ведомственная статистика
	112
	100
	100

	Доля муниципального имущества, свободного от прав 3-х лиц
	%
	
	ведомственная статистика
	0,7
	0,65
	0,6

	Объем доходов от сдаваемого в аренду муниципального имущества
	тыс. руб.
	
	ведомственная статистика
	3043
	650
	620

	Задача 6. Обеспечение формирования и размещения заказов на поставки товаров, оказание услуг, выполнение работ для нужд муниципального образования «Томский район» 

	Количество обоснованных жалоб на действия уполномоченного органа при размещении заказов на поставки товаров, оказание услуг, выполнение работ
	шт.
	
	Данные уполномоченного органа
	-
	0
	0

	Экономия средств по результатам работы аукционной/конкурсной комиссии
	тыс. руб.
	
	Данные заказчиков, уполномоченного органа
	8488,9
	9000
	10000

	Объем средств, размещаемых путем проведения торгов
	тыс. руб.
	
	Данные заказчиков, уполномоченного органа
	265662,4
	300000
	310000


5. Для достижения поставленных целей и задач Управление экономики осуществляет свою деятельность исходя из полномочий Администрации района в следующих сферах:

- организация разработки прогноза и контроля исполнения программы социально-экономического развития муниципального образования; сбор и обработка статистической информации по отраслям экономики и социальной сферы района;

- регулирование трудовых отношений в пределах установленных полномочий; обеспечение реализации основных направлений государственной политики в области охраны труда;

- содействие развитию малого и среднего предпринимательства;
- создание условий для обеспечения жителей услугами торговли;

- участие в организации и разработке мероприятий в сфере природопользования и  охраны окружающей среды, заключение соглашений с недропользователями о социально-экономическом развитии территории Томского района;

- реализация полномочий по управлению и распоряжению земельными участками, находящимися в муниципальной собственности района и распоряжение земельными участками, государственная собственность на которые не разграничена; организация торгов по продаже земельных участков, права их аренды; разработка ставок арендной платы за землю, заключение договоров аренды, безвозмездного срочного пользования земельными участками, соглашений об установлении сервитутов, обеспечение проведения кадастровых работ;
- ведение реестра муниципальной собственности; осуществление приема-передачи имущества в муниципальную собственность Администрации Томского района; закрепление и отчуждение имущества муниципальными предприятиями и учреждениями, списание муниципального имущества, закрепленного за муниципальными предприятиями и учреждениями; создание, реорганизация и ликвидация муниципальных унитарных предприятий и учреждений; согласование сделок муниципальным предприятиям и автономным учреждениям, в соответствии с действующим законодательством; согласование продажи имущества, находящегося в хозяйственном ведении и оперативном управлении, арендуемого более трех лет субъектами малого и среднего предпринимательства в порядке, предусмотренном Федеральным законом от 22.07.2008 №159-ФЗ; передача в аренду нежилых помещений (зданий) муниципальной собственности, в том числе, помещений, находящихся в оперативном управлении и хозяйственном ведении предприятий и учреждений, передача муниципального имущества по договорам безвозмездного пользования; осуществление муниципального контроля за сохранностью и использованием муниципального имущества; сверка взаиморасчетов с плательщиками;

- размещение заказов на поставки товаров, оказание услуг, выполнение работ для нужд муниципального образования «Томский район».
6. Достижение поставленной цели и решение задач зависит от активности хозяйствующих субъектов, что в свою очередь зависит от экономической ситуации в Томском районе в целом.
7. Подведомственных учреждений нет.

8. Управление экономики осуществляет свою деятельность во взаимодействии с федеральными органами государственной власти, органами государственной власти Томской области, органами местного самоуправления, общественными объединениями и иными организациями.

9. Возможные риски, препятствующие достижению поставленных целей и решению задач Управления экономики, связаны с нестабильной ситуацией на мировом финансовом рынке в целом, высокой дотационностью Томского района и, соответственно, зависимостью от финансовой помощи из вышестоящего бюджета, а также недостаточной подготовленностью служащих органов местного самоуправления к масштабному применению процедур бюджетирования, ориентированного на результат, и среднесрочного финансового планирования.
Методика расчета показателей представлена в таблице 2.3.

Таблица 2.3.
Методика расчета показателей
	Наименование показателя
	Формула расчета
	Исходные данные для расчета значений показателя

	
	
	обозначение переменной
	наименование переменной
	источник исходных данных

	1
	2
	3
	4
	5

	Уровень доходов населения, тыс.руб./ чел
	У= Д/Ч
	У;

Д;

Ч
	У- уровень доходов населения, тыс.руб./ чел.;

Д- доходы населения, тыс.руб.

Ч- численность населения, чел.
	ведомственная статистика

	Доля показателей (мероприятий) реализации программы СЭР до 2013 года, планируемое значение которых достигнуто в текущем году, %
	Д= Мф*100%/Мп
	Д; Мп; Мф
	Д- доля показателей (мероприятий) реализации программы СЭР за год;

Мп - общее количество мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году;

Мф - количество мероприятий, реализованных в отчетном году.
	ведомственная статистика

	Выполнение плановых показателей по собственным доходам бюджета района, %
	Сд= Сдф*100%/Сдп
	Сд,

Сдп, 

Сдф
	Сд - выполнение плановых показателей собственных доходов;

Сдп - плановые показатели собственных доходов;

Сдф - фактические показатели собственных доходов за отчетный период.
	ведомственная статистика

	Объем инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных средств) в расчете на 1 жителя
	Ид = (Иo - Иб) / Н


	Ид;

Ио;

Н.
	Иo – объем инвестиций в основной капитал - всего;

Иб – инвестиции в основной капитал за счет бюджетных средств;

Н – среднегодовая численность постоянного населения.
	

	Число субъектов малого и среднего предпринимательства, ед./ 10000 чел.
	Чмп=СП/(Ч/10000)
	Чмп,

СП,

Ч
	СП - число субъектов малого предпринимательства, зарегистрированных в районе,

Ч - общая численность населения района
	ведомственная статистика

	Доля предприятий и учреждений района, имеющих заключенные коллективные договоры в общем количестве предприятий и учреждений на территории района, %
	Д= К*100%/П
	Д,

К,

П
	Д - доля предприятий и учреждений района, имеющих заключенные коллективные договоры в общем количестве предприятий и учреждений на территории района,

К - количество предприятий и учреждений района, имеющих заключенные коллективные договоры,

П - общее число предприятий и учреждений на территории района.
	ведомственная статистика

	Количество несчастных случаев на производстве на 1000 работающего населения
	Н=Нсл/(Ч/1000)
	Н,

Нсл,

Ч
	Н - количество несчастных случаев на производстве на 1000 работающего населения,

Нсл - количество несчастных случаев на производстве за отчетный период,

Ч - численность работающего населения в районе.
	ведомственная статистика

	Доля ответов на письменные обращения граждан по земельным вопросам без просрочки в общем количестве ответов на письменные обращения граждан по земельным вопросам
	Д=Обп/О
	Д, Обп, О
	Д – доля ответов на письменные обращения граждан без просрочки в общем количестве ответов на письменные обращения граждан по земельным вопросам,

Обп – количество ответов на письменные обращения граждан без просрочки,

О – общее количество ответов на письменные обращения граждан по земельным вопросам.
	

	Доля земельных участков, информация о которых отражена в муниципальной геоинформационной системе АГИС, в общем количестве земельных участков Томского района
	Д=Уо/У
	Д, Уо, У
	Д – доля земельных участков, информация о которых отражена в муниципальной геоинформационной системе АГИС, в общем количестве земельных участков Томского района,

Уо – количество земельных участков, информация о которых отражена в муниципальной геоинформационной системе АГИС,

У – общее количество земельных участков Томского района.
	

	Процент собираемости  арендной платы за пользование муниципальным имуществом
	П=Фа/ Па*100
	П;

Фа;

Па
	П – процент собираемости арендных платежей;
Фа - фактическое поступление арендных платежей;
Па - плановое поступление платежей.
	Ведомственная статистика

	Доля муниципального имущества, свободного от прав третьих лиц
	Д=Имсп/Иоб*100
	Имсп;

Иоб
	Имсп – имущество, находящееся в собственности МО и свободное от прав третьих лиц

Иоб – имущество, находящееся в собственности МО
	Ведомственная статистика


III раздел доклада

«Бюджетные целевые программы, непрограммная деятельность и распределение расходов на их реализацию»

1. Информация об объемах финансирования долгосрочных целевых программ и непрограммной деятельности за счет средств районного бюджета представлена в  таблице 3.1.
Таблица 3.1.

Информация об объемах финансирования целевых программ и 

непрограммной деятельности за счет средств районного бюджета

(тыс. руб.)
	Наименование программы, непрограммной деятельности
	Код бюджетной классификации
	2011 год (факт)
	2012 год (оценка)
	2013 год (прогноз)

	
	раздел
	под-раздел
	целевая статья
	вид расходов
	
	
	

	Программа социально-экономического развития Томского района на период  до 2012 года
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Долгосрочная целевая программа «Развитие малого и среднего

предпринимательства в Томском районе

на  2011-2014 годы»
	04
	12
	7950300
	244
	350,0
	300,0
	500,0

	Районная целевая программа "Улучшение условий и охраны труда в Томском районе на 2008 - 2012 гг."
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Долгосрочная целевая программа «Улучшение условий и охраны труда в Томском районе на 2013-2017 годы»
	-
	-
	-
	-
	 -
	-
	-

	Итого по районным целевым программам
	350,0
	300,0
	500,0

	Реализация государственных полномочий по предоставлению, переоформлению и изъятию горных отводов для разработки месторождений и проявлений общераспространенных полезных ископаемых
	01
	04
	0020401
	121,244
	7,6
	7,9
	8,4

	Мероприятия в области строительства, архитектуры и градостроительства
	04
	12
	3380000
	244
	476,4
	1400,0
	1400,0

	Итого по непрограммной деятельности
	484,0
	1407,9
	1408,4

	Итого по Управлению экономики 
	834,0
	1707,9
	1908,4


2. Характеристика взаимосвязи целей, задач и бюджетных целевых программ представлена в таблице 3.2. Все целевые программы, в реализации которых участвует Управление экономики, распределяются согласно задачам Управления экономики.
Таблица 3.2.
Распределение расходов по целям, задачам и целевым программам

(тыс. руб.)

	Наименование цели, задачи, программы
	2011 год (факт)
	2012 год (оценка)
	2013 год (прогноз)

	
	
	
	

	Цель: Эффективное и устойчивое социально-экономическое развитие муниципального образования «Томский район»

	Задача Создание эффективной системы комплексного планирования и прогнозирования социально-экономического развития муниципального образования «Томский район»

	Программа социально-экономического развития Томского района на период 2008-2012 годы
	-
	-
	-

	Задача Формирование эффективной системы поддержки малого и среднего предпринимательства.

	Долгосрочная целевая программа «Развитие малого и среднего предпринимательства в Томском районе на 2011-2014 годы»
	350,0
	300,0
	500,0

	Задача Содействие развитию социального партнерства, обеспечению безопасных условий и охраны труда

	Районная целевая программа "Улучшение условий и охраны труда в Томском районе на 2008 - 2012 гг."
	-
	-
	-

	Долгосрочная целевая программа «Улучшение условий и охраны труда в Томском районе на 2013-2017 годы»
	-
	-
	-

	Итого по Управлению экономики:
	350,0
	300,0
	500,0


3. Информация об объемах финансирования из районного бюджета и показателях реализации непрограммной деятельности представлена в таблице 3.3.

Таблица 3.3.

Информация о показателях реализации непрограммной деятельности

	Наименование целей деятельности Управления экономики и мероприятий  непрограммной  деятельности
	Ед. изм.
	2011 год (факт)
	2012 год (оценка)
	2013 год (прогноз)

	Цель: Эффективное и устойчивое социально-экономическое развитие муниципального образования «Томский район»

	Задача Создание эффективной системы комплексного планирования и прогнозирования социально-экономического развития муниципального образования «Томский район»

	Реализация государственных полномочий по предоставлению, переоформлению и изъятию горных отводов для разработки месторождений и проявлений общераспространенных полезных ископаемых

	Количество предоставленных горных отводов
	ед.
	4
	9
	7

	Задача Обеспечение реализации прав граждан и юридических лиц в области земельных отношений

	Мероприятия в области строительства, архитектуры и градостроительства

	Количество земельных участков прошедших независимую оценку
	ед.
	2
	32
	5

	Количество земельных участков, в отношении которых проведен комплекс землеустроительных работ
	ед.
	2
	32
	15


Краткая характеристика районных целевых программ

Наименование: Долгосрочная целевая программа «Развитие малого и среднего предпринимательства в Томском районе на 2011-2014 годы»

Сведения об утверждении: постановление Администрации Томского района от 14.07.2011 №176.

Сроки реализации: 2011-2014 гг.

Основные показатели реализации

	Наименование программы
	Ед. изм.
	2011 год (факт)
	2012 год (оценка)
	2013 год  (прогноз)

	ДЦП «Развитие малого и среднего предпринимательства в Томском районе на 2011-2014 годы»

	Цель: Формирование благоприятной среды для развития и активизации предпринимательства, а также условий, обеспечивающих устойчивый рост количества субъектов малого и среднего предпринимательства в районе. 

	Число субъектов малого предпринимательства
	Ед./ 10000 чел
	394
	394
	394

	Задача 1. Развитие инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства на территории района

	Количество вновь открытых субъектов малого предпринимательства
	Ед.
	156
	166
	170

	Задача 2. Развитие системы финансовой поддержки малых и средних предприятий и индивидуальных предпринимателей

	Количество победителей конкурсов предпринимательских проектов
	Шт.
	6
	10
	11

	Задача 3. Содействие созданию рабочих мест на малых и средних предприятиях, в том числе и для социально незащищенных слоев населения

	Количество открытых новых рабочих мест в сфере малого предпринимательства организациями и индивидуальными предпринимателями
	Ед.
	200
	200
	200

	Задача 4. Создание эффективной системы обучения предпринимателей, системы постоянно действующих семинаров для начинающих руководителей малых и средних предприятий, индивидуальных предпринимателей

	Количество проведенных совещаний и круглых столов
	Шт.
	6
	7
	7

	Задача 5. Содействие продвижению услуг и товаров, производимых субъектами малого и среднего предпринимательства, на муниципальный и региональный рынки

	Количество проведенных ярмарок
	Шт.
	59
	59
	59

	Количество субъектов малого и среднего предпринимательства - участников ярмарок выходного дня, проводимых на площадках г.Томска
	Шт.
	-
	13000
	13200

	Задача 6. Формирование позитивного образа предпринимательской деятельности

	Количество опубликованных статей об опыте работы предпринимателей в районной газете «Томское предместье» на сайте Администрации Томского района
	Шт.
	6
	7
	7

	Затраты на реализацию программы
	тыс. руб.
	350,0
	300,0
	500,0


Наименование: Районная целевая программа «Улучшение условий и охраны труда в Томском районе на 2008-2012 гг.»

Сведения об утверждении: решение Думы Томского района от 30.01.2008 № 205.

Сроки реализации: 2008-2012 гг.

Основные показатели реализации

	Наименование программы
	Ед. изм.
	2011 год (факт)
	2012 год (оценка)
	2013 год  (прогноз)

	РЦП «Улучшение условий и охраны труда в Томском районе на 2008-2012 годы»

	Цель: Разработка и реализация комплекса взаимосвязанных мер правового, социально-экономического, медико-биологического, технического, организационного и учебного характера, направленных на реализацию государственной политики в области охраны труда

	Количество пострадавших работников на 1000 человек, занятых в экономике района
	Чел. на 1000 занятых в экономике района
	2,4
	2,4
	-

	Задача 1. Оказание организациям района методической и практической помощи по охране труда

	Количество договоров проверенных на предмет соответствия разделов охраны труда требованиям нормативно правовых актов
	Шт.
	26
	8
	-

	Количество проверенных организаций и индивидуальных предпринимателей по соблюдению законодательства по охране труда текущем году
	Шт.
	16
	9
	-

	Задача 2. Совершенствование нормативной базы охраны труда

	Количество публикаций в средствах массовой информации о состоянии условий охраны труда в районе
	Шт.
	1
	1
	-

	Количество организаций принявшее участие в смотре-конкурсе по охране труда среди организаций района
	Шт.
	47
	47
	-

	Задача 3. Обеспечение эффективного взаимодействия органов местного самоуправления, надзора - контрольных органов, профсоюзов и работодателей в решении задач улучшения условий и охраны труда

	Количество рабочих мест на которых проведены работы по аттестации:

- аттестовано рабочих мест с вредными условиями труда 
	Шт.

Шт.
	3116

2357
	3600

2700
	-

-

	Кол-во выявленных нарушений трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	Ед.
	120
	68
	-

	Задача 4. Совершенствование действующей системы обучения и проверки знаний работников по охране труда.

	Количество прошедших обучение  руководителей и специалистов по охране труда

- всего прошедших обучение по охране труда (членов комиссии по охране труда и уполномоченных (доверенных) по охране труда)
	чел.

чел.
	40

296
	50

310


	-

-

	Затраты на реализацию программы
	тыс. руб.
	-
	-
	-


Наименование: Долгосрочная целевая программа «Улучшение условий и охраны труда в Томском районе на 2013-2017 годы»

Сведения об утверждении: постановление Администрации Томского района от 29.11.2012 №310

Сроки реализации: 2013-2017 гг.

Основные показатели реализации

	Наименование программы
	Ед. изм.
	2011 год (факт)
	2012 год (оценка)
	2013 год  (прогноз)

	ДЦП «Улучшение условий и охраны труда в Томском районе на 2013-2017 годы» 

	Цель: Разработка и реализация комплекса взаимосвязанных мер правового, социально-экономического, медико-биологического, технического, организационного и учебного характера, направленных на реализацию государственной политики в области охраны труда.

	Количество пострадавших работников на 1000 человек, занятых в экономике района
	Чел. на 1000 занятых в экономике района
	-
	-
	2,4

	Задача 1. Оказание организациям района методической и практической помощи по охране труда

	Количество договоров проверенных на предмет соответствия разделов охраны труда требованиям нормативно правовых актов
	Шт.
	-
	-
	8

	Количество проверенных организаций и индивидуальных предпринимателей по соблюдению законодательства по охране труда текущем году
	Шт.
	-
	-
	9

	Задача 2. Совершенствование нормативной базы охраны труда

	Количество публикаций в средствах массовой информации о состоянии условий охраны труда в районе
	Шт.
	-
	-
	1

	Количество организаций принявшее участие в смотре-конкурсе по охране труда среди организаций района
	Шт.
	-
	-
	47

	Задача 3. Обеспечение эффективного взаимодействия органов местного самоуправления, надзора - контрольных органов, профсоюзов и работодателей в решении задач улучшения условий и охраны труда

	Количество рабочих мест на которых проведены работы по аттестации:

- аттестовано рабочих мест с вредными условиями труда 
	Шт.

Шт.
	-

-
	-

-
	3800

2850

	Кол-во выявленных нарушений трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	Ед.
	-
	-
	68

	Задача 4. Совершенствование действующей системы обучения и проверки знаний работников по охране труда.

	Количество прошедших обучение  руководителей и специалистов по охране труда

- всего прошедших обучение по охране труда (членов комиссии по охране труда и уполномоченных (доверенных) по охране труда)
	чел.

чел.
	-

-
	-

-


	55

320

	Затраты на реализацию программы
	тыс. руб.
	-
	-
	-
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